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A. QUYỀN LỢI & NGHĨA VỤ CỦA HỘI VIÊN 

I. QUYỀN CỦA HỘI VIÊN  

1. Quyền lợi của Hội viên tổ chức: 

1.1  Được Hiệp hội bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp theo quy định của pháp luật; 

1.2 Được Hiệp hội cung cấp thông tin liên quan đến lĩnh vực hoạt động của Hiệp hội, 
được tham gia các hoạt động do Hiệp hội tổ chức theo quy định của pháp luật và 
Điều lệ Hiệp hội; 

1.3 Được dự Đại hội; được bầu cử, được ứng cử, đề cử vào Ban Chấp hành, Ban Kiểm 
tra, Ban lãnh đạo Hiệp hội và Ban lãnh đạo các cơ quan chuyên môn thuộc Hiệp 
hội theo quy định của Hiệp hội; 

1.4 Được tham gia thảo luận, quyết định các chủ trương công tác của Hiệp hội theo 
quy định của Hiệp hội; được kiến nghị, đề xuất ý kiến với cơ quan có thẩm quyền 
về những vấn đề có liên quan đến lĩnh vực hoạt động của Hiệp hội; 

1.5 Được tham dự các lớp bồi dưỡng kiến thức chuyên môn và các khóa đào tạo kiến 
thức, huấn luyện kỹ năng do Hiệp hội tổ chức hoặc phối hợp tổ chức cùng các bên 
liên quan; 

1.6 Được thông qua Hiệp hội đề xuất và tham gia các chương trình, dự án, đề tài nghiên 
cứu, tư vấn, phản biện và giám định xã hội liên quan đến nội dung hoạt động của 
Hiệp hội theo đề nghị của cơ quan nhà nước; 

1.7 Được thông qua Hiệp hội đề xuất và tham gia ý kiến vào các văn bản quy phạm 
pháp luật có liên quan đến nội dung hoạt động của Hiệp hội theo quy định của pháp 
luật; 

1.8 Được thông qua Hiệp hội đề xuất và tham gia ý kiến trong hoạt động nghiên cứu, 
đề xuất các tiêu chuẩn - quy chuẩn liên quan trong lĩnh vực PCCC & CNCH theo 



 

 
 

phạm vi hoạt động, chức năng nhiệm vụ của Hiệp hội; 

1.9 Được Hiệp hội giới thiệu để gặp gỡ và tham dự các hoạt động về PCCC & CNCH 
với các tổ chức trong nước và nước ngoài theo phạm vi hoạt động, chức năng nhiệm 
vụ của Hiệp hội; 

1.10 Được thông qua Hiệp hội tham gia các hoạt động hợp tác với các tổ chức, cá nhân 
trong và ngoài nước theo quy định của     pháp luật để trao đổi kinh nghiệm, nâng cao 
năng lực, tranh thủ sự giúp đỡ trong các lĩnh vực hoạt động hợp pháp của Hiệp hội; 

1.11 Được Hiệp hội giới thiệu các đối tác là cá nhân, tổ chức đồng thời cũng là hội viên 
của Hiệp hội và được các cá nhân, tổ chức khác cũng là hội viên của Hiệp hội ưu 
tiên xem xét lựa chọn khi tìm kiếm đối tác là nhà cung cấp, khách hàng, v.v...; 

1.12 Được đề nghị Hiệp hội tham gia xem xét đánh giá chất lượng những công trình/ đề 
tài nghiên cứu khoa học về lĩnh vực PCCC & CNCH, các sản phẩm do các tổ chức 
hội viên nghiên cứu và triển khai thực hiện. (Trong trường hợp phát sinh chi phí 
trong quá trình xem xét đánh giá bởi những cơ quan chuyên môn thuộc Hiệp hội, 
Hiệp hội sẽ thông báo cụ thể tới hội viên tổ chức trước khi triển khai thực hiện); 

1.13 Được Hiệp hội hỗ trợ trong việc kết nối với các tổ chức/viện nghiên cứu khoa học 
công nghệ, kết nối nhà khoa học – doanh nghiệp để tìm kiếm và áp dụng các giải 
pháp khoa học kỹ thuật, các công trình nghiên cứu khoa học công nghệ có tính ứng 
dụng cao để đưa vào sản xuất;  

1.14 Được Hiệp hội hỗ trợ trong việc kết nối và nghiên cứu phát triển thị trường trong 
nước và quốc tế. (Trong trường hợp phát sinh chi phí trong quá trình hỗ trợ thực 
hiện bởi những cơ quan chuyên môn thuộc Hiệp hội, Hiệp hội sẽ thông báo cụ thể 
tới hội viên tổ chức trước khi triển khai thực hiện); 

1.15 Được Hiệp hội hỗ trợ trong việc kết nối và nghiên cứu nâng cao năng lực cung cấp 
dịch vụ, năng lực sản xuất lắp ráp. (Trong trường hợp phát sinh chi phí trong quá 
trình hỗ trợ thực hiện bởi những cơ quan chuyên môn thuộc Hiệp hội, Hiệp hội sẽ 
thông báo cụ thể tới hội viên tổ chức trước khi triển khai thực hiện); 

1.16 Được tham gia vào các chương trình bầu chọn, đánh giá và cấp chứng nhận thương 
hiệu, sản phẩm có chất lượng và uy tín trong các cuộc thi, chương trình do Hiệp 
hội phối hợp với các cơ quan liên quan tổ chức nhằm hỗ trợ các doanh nghiệp hội 
viên nâng cao thương hiệu và phát triển thị trường trong nước và quốc tế; 

1.17 Được tham gia tài trợ và quảng cáo tại các chương trình, sự kiện, hội nghị, hội thảo, 



 

 
 

hội thi, hội thao, cuộc thi khoa học công nghệ do Hiệp hội phối hợp với các cơ 
quan liên quan tổ chức, nhằm quảng bá thương hiệu và hình ảnh của các doanh 
nghiệp hội viên; 

1.18 Được Hiệp hội khen thưởng hoặc đề nghị Nhà nước khen thưởng căn cứ quy định 
pháp luật và phạm vi hoạt động, chức năng nhiệm vụ của Hiệp hội; 

1.19 Được thông qua Hiệp hội tham gia các hoạt động phối hợp thực hiện với các cơ 
quan quản lý Nhà nước trong lĩnh vực PCCC & CNCH theo phạm vi hoạt động, 
chức năng nhiệm vụ của Hiệp hội; 

1.20 Được nhận những thông tin về hoạt động PCCC & CNCH của Hiệp hội như: tạp 
chí, bản tin, các ấn phẩm và các tài liệu khác; 

1.21 Được tham dự các buổi sinh hoạt hội viên, hội thảo, hội thi, hội nghị v.v... do Hiệp 
hội tổ chức hoặc đồng tổ chức; 

1.22 Được cấp thẻ hội viên, giấy chứng nhận hội viên; 

1.23 Được cấp các vật phẩm khác của Hiệp hội bao gồm: biểu tượng cài áo, cờ để bàn, 
biểu tượng dán trên xe ô tô; 

1.24 Được giới thiệu hội viên mới; 

1.25 Được xin ra khỏi Hội khi xét thấy không thể tiếp tục là hội viên. 

2.  Quyền lợi của Hội viên cá nhân: 

 (Áp dụng đối với các chuyên gia độc lập, cán bộ chiến sĩ của các lực lượng PCCC & 
CNCH chuyên ngành đã nghỉ hưu, các nhân sự công tác trong các doanh nghiệp hoạt 
động trong lĩnh vực PCCC & CNCH hoặc liên quan tới lĩnh vực PCCC & CNCH 
nhưng không phải là Chủ tịch HĐQT, Chủ tịch HĐTV, Tổng giám đốc/Giám đốc). 

1.1  Được Hiệp hội bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp theo quy định của pháp luật; 

1.2 Được Hiệp hội cung cấp thông tin liên quan đến lĩnh vực hoạt động của Hiệp hội, 
được tham gia các hoạt động do Hiệp hội tổ chức theo quy định của pháp luật và 
Điều lệ Hiệp hội; 

1.3 Được dự Đại hội; được bầu cử, được ứng cử, đề cử vào Ban Chấp hành, Ban Kiểm 
tra, Ban lãnh đạo Hiệp hội và Ban lãnh đạo các cơ quan chuyên môn thuộc Hiệp 
hội theo quy định của Hiệp hội; 

1.4 Được tham gia thảo luận, quyết định các chủ trương công tác của Hiệp hội theo 



 

 
 

quy định của Hiệp hội; được kiến nghị, đề xuất ý kiến với cơ quan có thẩm quyền 
về những vấn đề có liên quan đến lĩnh vực hoạt động của Hiệp hội; 

1.5 Được tham dự các lớp bồi dưỡng kiến thức chuyên môn và các khóa đào tạo kiến 
thức, huấn luyện kỹ năng do Hiệp hội tổ chức hoặc phối hợp tổ chức cùng các bên 
liên quan; 

1.6 Được thông qua Hiệp hội đề xuất và tham gia các chương trình, dự án, đề tài nghiên 
cứu, tư vấn, phản biện và giám định xã hội liên quan đến nội dung hoạt động của 
Hiệp hội theo đề nghị của cơ quan nhà nước; 

1.7 Được thông qua Hiệp hội đề xuất và tham gia ý kiến vào các văn bản quy phạm 
pháp luật có liên quan đến nội dung hoạt động của Hiệp hội theo quy định của pháp 
luật; 

1.8 Được thông qua Hiệp hội đề xuất và tham gia ý kiến trong hoạt động nghiên cứu, 
đề xuất các tiêu chuẩn - quy chuẩn liên quan trong lĩnh vực PCCC & CNCH theo 
phạm vi hoạt động, chức năng nhiệm vụ của Hiệp hội; 

1.09 Được thông qua Hiệp hội tham gia các hoạt động hợp tác với các tổ chức, cá nhân 
trong và ngoài nước theo quy định của     pháp luật để trao đổi kinh nghiệm, nâng cao 
năng lực, tranh thủ sự giúp đỡ trong các lĩnh vực hoạt động hợp pháp của Hiệp hội; 

1.10 Được tham gia tài trợ và quảng cáo tại các chương trình, sự kiện, hội nghị, hội thảo, 
hội thi, hội thao, cuộc thi khoa học công nghệ do Hiệp hội phối hợp với các cơ 
quan liên quan tổ chức, nhằm quảng bá thương hiệu và hình ảnh của các doanh 
nghiệp hội viên; 

1.11 Được Hiệp hội khen thưởng hoặc đề nghị Nhà nước khen thưởng căn cứ quy định 
pháp luật và phạm vi hoạt động, chức năng nhiệm vụ của Hiệp hội; 

1.12 Được nhận những thông tin về hoạt động PCCC & CNCH của Hiệp hội như: tạp 
chí, bản tin, các ấn phẩm và các tài liệu khác; 

1.13 Được tham dự các buổi sinh hoạt hội viên, hội thảo, hội thi, hội nghị v.v... do Hiệp 
hội tổ chức hoặc đồng tổ chức; 

1.14 Được cấp thẻ hội viên, giấy chứng nhận hội viên 

1.15 Được cấp các vật phẩm khác của Hiệp hội bao gồm: biểu tượng cài áo, cờ để bàn, 
biểu tượng dán trên xe ô tô; 

1.16 Được giới thiệu hội viên mới; 



 

 
 

1.17 Được xin ra khỏi Hội khi xét thấy không thể tiếp tục là hội viên. 

3. Quyền lợi của Hội viên liên kết, hội viên danh dự: 

Hội viên liên kết, hội viên danh dự được hưởng quyền và nghĩa vụ như hội viên 
chính thức, trừ quyền biểu quyết các vấn đề của Hiệp hội và quyền ứng cử, đề cử 
vào Ban Chấp hành, Ban Kiểm tra, Ban lãnh đạo Hiệp hội và Ban lãnh đạo các cơ 
quan chuyên môn thuộc Hiệp hội.  

II. NGHĨA VỤ CỦA HỘI VIÊN  

1. Nghĩa vụ chung: 

a)  Nghiêm chỉnh chấp hành chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật 
của Nhà nước; chấp hành Điều lệ, quy định của Hiệp hội; 

b)  Tham gia các hoạt động và sinh hoạt của Hiệp hội; đoàn kết, hợp tác với các hội 
viên khác để xây dựng Hiệp hội phát triển vững mạnh; 

c)  Bảo vệ uy tín của Hiệp hội, không được nhân danh Hiệp hội trong các quan hệ 
giao dịch, chỉ thực hiện các công việc thay mặt cho Hiệp hội và phục vụ hoạt động 
của Hiệp hội trên cơ sở các vị trí công tác được bổ nhiệm, được uỷ quyền thực 
hiện hoặc được giao thực hiện bởi người có thẩm quyền trong Hiệp hội; 

d)  Tuyệt đối không lợi dụng các trọng trách được bổ nhiệm trong Hiệp hội, các nhiệm 
vụ được uỷ quyền thực hiện hoặc được giao thực hiện thay mặt Hiệp hội để phục 
vụ cho lợi ích riêng của cá nhân hoặc của doanh nghiệp/tổ chức do mình đại diện; 

 
e)  Thực hiện chế độ thông tin, báo cáo theo quy định của Hiệp hội; 

f)  Đóng hội phí đầy đủ và đúng hạn theo quy định của Hiệp hội; 

g)  Phải bàn giao lại công việc và tài chính, tài sản, có liên quan khi không còn hoạt 
động ở Hiệp hội. 

2. Nghĩa vụ của hội viên tổ chức: 

a)  Tuân thủ Điều lệ Hiệp hội và nghiêm túc thực hiện các nghị quyết của Hiệp hội; 

b)  Tổ chức hoạt động Hiệp hội ở cơ sở theo chức năng quy định; 

c)  Đại diện hội viên tổ chức báo cáo tóm tắt hoạt động và đề xuất những yêu cầu của 
đơn vị hàng năm để làm cơ sở Hiệp hội tổng hợp, xem xét và hỗ trợ; 

d)  Miễn lệ phí gia nhập với hội viên tổ chức trong năm 2024 (là Ba triệu đồng, được 
đóng một lần khi tham gia Hiệp hội với tư cách hội viên). Nếu tổ chức không còn 



 

 
 

tư cách Hội viên, khi tái tham gia Hiệp hội với tư cách hội viên sẽ cần đóng phí 
gia nhập;  

e)  Đóng hội phí theo quy chế của Hiệp hội với mức phí là Ba triệu đồng/năm 
(3.000.000đ/ năm); 

3.  Nghĩa vụ của Hội viên cá nhân: 

a)  Tuân thủ Điều lệ Hiệp hội và nghiêm túc thực hiện các nghị quyết của Hiệp hội; 

c)  Đóng hội phí theo quy chế của Hiệp hội với mức phí là Một triệu đồng/năm 
(1.000.000đ/ năm);  

d)  Hội viên cá nhân không phải đóng lệ phí gia nhập với tư cách hội viên, tuy nhiên 
phải đóng lệ phí tái gia nhập với hội viên cá nhân là Hai triệu đồng (2.000.000đ),   
trong trường hợp không còn tư cách hội viên Hiệp hội và sau đó nộp đơn xin tái 
tham gia Hiệp hội với tư cách hội viên; 

 
***** 

 
B. ĐIỀU KIỆN, QUY TRÌNH KẾT NẠP HỘI VIÊN  

 
 

I. TIÊU CHUẨN VÀ HỒ SƠ XIN GIA NHẬP: 
1. Tiêu chuẩn và điều kiện gia nhập hội viên của Hiệp hội 
 

Hội viên của Hiệp hội gồm Hội viên chính thức, Hội viên liên kết và Hội viên 
danh dự: 

1.1 Hội viên chính thức: Công dân, pháp nhân Việt Nam có đủ tiêu chuẩn quy định 
tại khoản 2 Điều này, tán thành Điều lệ Hiệp hội, tự nguyện gia nhập Hiệp hội, đóng hội 
phí, được Hiệp hội xem xét, công nhận là hội viên chính thức của Hiệp hội. 

 Tiêu chuẩn hội viên chính thức: 

a) Hội viên cá nhân: Công dân Việt Nam đủ 18 tuổi trở lên có đủ năng lực hành 
vi dân sự, không bị truy cứu trách nhiệm hình sự; hoạt động trong lĩnh vực phòng cháy, 
chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ hoặc có liên quan đến lĩnh vực này theo quy định của 
pháp luật có điều kiện tham gia các hoạt động thường xuyên của Hiệp hội; có Đơn gia 
nhập Hiệp hội (theo mẫu do Hiệp hội quy định) kèm theo bản sao giấy Chứng minh 
nhân dân hoặc Căn cước công dân. 



 

 
 

b) Hội viên tổ chức: Tổ chức có tư cách pháp nhân được thành lập theo     quy 
định của pháp luật Việt Nam hoạt động trong lĩnh vực phòng cháy, chữa cháy và cứu 
nạn, cứu hộ hoặc có liên quan đến lĩnh vực này theo quy định của pháp luật (trừ trường 
hợp được quy định tại điểm b khoản 1 Điều này) có điều kiện tham gia các hoạt động 
thường xuyên của Hiệp hội; có Đơn gia nhập Hiệp hội (theo mẫu do Hiệp hội quy 
định) kèm theo bản sao giấy phép thành lập, quyết định thành lập hoặc giấy chứng 
nhận đăng ký kinh doanh và có văn bản cử người đại diện. 

Hội viên tổ chức cử người đại diện là công dân Việt Nam tham gia Hiệp hội phải 
là người có đủ thẩm quyền quyết định những vấn đề liên quan đến hoạt động của đơn vị 
mình phụ trách, quyền và nghĩa vụ của hội viên. Trong trường hợp ủy quyền thì người 
được ủy quyền phải có đủ thẩm quyền quyết định và chịu trách nhiệm về quyết định của 
mình. Khi hội viên tổ chức thay đổi người  đại diện thì phải thông báo bằng văn bản cho 
Hiệp hội, chậm nhất không quá 15 (mười lăm) ngày làm việc kể từ ngày thay đổi. 

1.2 Hội viên liên kết: Công dân, pháp nhân Việt Nam bao gồm các doanh nghiệp liên 
doanh và doanh nghiệp có 100% vốn đầu tư nước ngoài hoạt động  tại Việt Nam (sau 
gọi chung là tổ chức có yếu tố nước ngoài) không đủ điều   kiện là hội viên chính thức 
theo khoản 2 Điều này nhưng có đóng góp cho sự phát triển của Hiệp hội, có nguyện 
vọng, tự nguyện và tán thành Điều lệ của Hiệp hội, được Hiệp hội xem xét công nhận là 
hội viên liên kết của Hiệp hội. 

1.3 Hội viên danh dự: Công dân Việt Nam là người có uy tín, tâm huyết về khởi 
nghiệp hoặc có nhiều đóng góp xây dựng và phát triển Hiệp hội, tán thành Điều lệ Hiệp 
hội được Hiệp hội công nhận hoặc mời làm hội viên danh dự. 

2. Điều kiện và hồ sơ gia nhập: Công dân, pháp nhân Việt Nam có đủ điều  kiện 
theo quy định tiêu chuẩn hội viên, có nguyện vọng gia nhập Hiệp hội cần gửi hồ sơ xin 
gia nhập về Văn phòng Hiệp hội, gồm: 

- Đối với cá nhân: (i) Đơn xin gia nhập Hiệp hội theo mẫu do Hiệp hội quy định; 
(ii) Bản sao công chứng/ chứng thực chứng minh thư nhân dân hoặc căn cước công dân 
hoặc hộ chiếu còn thời hạn; (iii) hai (02) ảnh thẻ 3x4 cm; (iv) Bản sao công chứng/ 
chứng thực chứng chỉ hành nghề liên quan trong lĩnh vực PCCC & CNCH (nếu có); 
Bản sao công chứng/ chứng thực bằng cấp chuyên môn trong lĩnh vực PCCC & CNCH 
(nếu có). 

- Đối với tổ chức: (i) Đơn xin gia nhập Hiệp hội của tổ chức theo mẫu do Hiệp 
hội quy định; (ii) Bản sao công chứng/ chứng thực giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh 



 

 
 

hoặc giấy tờ có giá trị tương đương đối với doanh nghiệp; (iii) Bản sao công chứng/ 
chứng thực chứng thực chứng minh thư nhân dân hoặc căn cước công dân hoặc hộ chiếu 
còn thời hạn của người đại diện tổ chức tham gia Hiệp hội; (iii) hai (02) ảnh thẻ 3x4 cm 
của người đại diện tổ chức được cử tham gia Hiệp hội; (iv) Bản sao công chứng/ chứng 
thực Giấy đăng ký góp vốn/ Sổ đăng ký cổ đông hoặc giấy tờ có giá trị tương đươngnếu 
là tổ chức có yếu tố nước ngoài; (v) Bản sao công chứng/ chứng thực giấy xác nhận đủ 
điều kiện sản xuất kinh doanh trong lĩnh vực PCCC & CNCH (nếu có); (vi) file ảnh 
Logo của tổ chức. 

II. THỦ TỤC & QUY TRÌNH KẾT NẠP HỘI VIÊN 

1. Trong vòng bảy (07) ngày làm việc kể từ ngày nhận được hồ sơ hợp lệ của tổ 
chức, cá nhân xin gia nhập Hiệp hội, Ban Hội viên hoàn thành việc rà soát hồ sơ và đề 
nghị Văn phòng Hiệp hội trình Ban Thường vụ xem xét, có ý kiến biểu quyết bằng văn 
bản phê duyệt nguyên tắc việc đồng ý kết nạp hội viên. 

2. Trong vòng ba (03) ngày làm việc kể từ ngày nhận được hồ sơ hợp lệ của tổ chức, 
cá nhân xin gia nhập Hiệp hội và đề nghị của Ban Hội viên, Văn phòng Hiệp hội trình 
Ban Thường vụ xem xét, có ý kiến biểu quyết bằng văn bản phê duyệt nguyên tắc việc 
đồng ý kết nạp hội viên. 

3. Trong vòng năm (05) ngày làm việc kể từ ngày nhận được hồ sơ hợp lệ của tổ 
chức, cá nhân xin gia nhập Hiệp hội và đề nghị của Ban Hội viên thông qua Văn phòng 
Hiệp hội, Ban Thường vụ xem xét, có ý kiến biểu quyết bằng văn bản phê duyệt nguyên 
tắc việc đồng ý kết nạp hội viên. 

4. Trong vòng ba (03) ngày làm việc kể từ ngày nhận được văn bản phê duyệt 
nguyên tắc việc đồng ý kết nạp hội viên của Ban Thường vụ, Ban Hội viên thông báo 
bằng văn bản tới hội viên.  

5. Trong vòng mười (10) ngày làm việc kể từ ngày nhận được thông báo bằng văn 
bản của Ban Hội viên về phê duyệt nguyên tắc đối với việc kết nạp hội viên của Ban 
Thường vụ Hiệp hội, hội viên đóng phí gia nhập (nếu có) và hội phí theo quy định. 

6.  Trong vòng mười lăm (15) ngày làm việc kể từ ngày Hiệp hội nhận được phí gia 
nhập (nếu có) và hội phí theo quy định từ hội viên, Văn phòng Hiệp hội trình Chủ tịch 
ký Quyết định kết nạp hội viên, giấy chứng nhận hội viên và thẻ hội viên cùng biểu 
tượng, kỷ niệm chương, v.v... của Hiệp hội (nếu có) để cấp cho hội viên.  


